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华南师范大学附属仲恺小学 2021 年招聘公告

第一部分 学校简介

华南师范大学附属仲恺小学（简称“仲恺华附”）是由惠州市仲恺高

新区、华南师范大学和惠州市宏益教育投资有限公司合作开办的高端优质

民办学校，地面积约 42 亩，建筑面积约 3.5 万㎡，总投资约 3 亿元，设

备高端先进，办学环境清净幽雅，以 30 人小班化教学，计划 2021 年 9 月

开学，是广大师生学习和生活的理想场所。

仲恺华附坐落于广东省惠州市仲恺高新区中心区域，属粤港澳大湾区

核心区域，距离东莞约 40 公里、深圳中心区约 60 公里、香港中心区约

100 公里。学校所处地交通便利，四通八达，与赣深高铁、广汕高铁、京

九铁路、莞惠和深惠等城际轨道交通、高铁站仅 40 公里，离惠州机场约

14 公里；区内还有潮莞、惠河、粤赣和博深“两横两纵”等高速路网，交

通快捷便利，是深莞惠“半小时经济生活圈”的重点建设区域。

华南师范大学是一所学科门类齐全的 211 工程重点建设大学，2015 年

成为广东省人民政府和教育部共建高校，同年进入广东省高水平大学整体

建设高校行列，2017 年学校进入国家“世界一流学科”建设高校行列。华

南师范大学拥有丰富的基础教育资源，附属学校、幼儿园的发展水平位居

全国前列，教学质量享誉全国。

仲恺华附由华南师大附属小学派员担任校长，将依托华南师范大学的

强大后盾，依托华师附小的优质教育资源，与华附统一办学理念、统一育

人模式、统一课程标准、统一教师培训、统一教学研究、统一评价标准、

统一教学管理、统一质量检测，致力为每位教师的成长量身定制培训，为
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每个教育梦想的实现提供广阔舞台，着力打造成云正风清做教育、心无旁

骛抓教学的师生共成长之校。

第二部分 招聘岗位

根据学校发展需要，面向全国，招聘小学优秀教师、优秀行政人员一

批，具体招聘岗位及人数如下：
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第三部分 招聘条件

一、基本要求

热爱教育事业、性格开朗、身体健康，具备良好的专业素养和心理素

质，有较强的责任心、沟通协调能力、团队合作精神及创新精神。认同学

校教育理念，愿意与学校共同成长。语文老师要求普通话合格证二级甲等

及以上，其他学科教师二级乙等以上。

二、专业条件及要求

（一）应届毕业生

1.全国普通高等学校本科及以上学历并取得学士及以上学位，专业对

口；211 或 985 师范类院校全日制毕业生在同等条件下优先录用。

2.具备岗位所需的技能条件、任职资格和取得相应资格种类的教师资

格证。报考语文教师职位者，普通话水平测试成绩须达到二级甲等及以上；

其他教师普通话水平达国家二级乙等（含）以上。应届毕业生如在报名时

暂未取得相应普通话水平测试证书的，须于 2021 年 8月 31 日前取得证书，

否则取消聘用资格；应届毕业生如在报名时暂未取得教师资格证书的，须
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于毕业之日起 6 个自然月内取得相应资格种类的教师资格证，否则取消聘

用资格。

3.具有相关行业实习经历、社团活动组织经历、中共党员、学生会干

部、学习成绩优异、特长特别突出等条件者优先。

4.2021 年应届毕业生应在 2021 年 8 月 31 日前取得相应毕业证书、学

位证书；港澳学习、留学回国人员应于报名之日前取得境外学历、学位以

及由教育部留学服务中心出具的国(境)外学历、学位认证函；其他应聘人

员应于报名之日前取得相应的毕业证书、学位证书。

（二）在职教师

1.具有本科及以上学历学位。

2.具备岗位所需的技能条件、任职资格和取得相应资格种类的教师资

格证。应聘语文教师职位者，普通话水平测试成绩须达到二级甲等及以上；

其他教师普通话水平达国家二级乙等（含）以上。上述证书应于签约前取

得。

3.具备以下条件之一者可优先考虑：

（1）擅长班主任工作者；

（2）有课程整合研发能力者或特色课程持有者；

（3）有特长能带学生社团或兴趣班者；

（4）有项目式学习、营地教育、教练技术经验及技术者；

（5）获区级以上优秀教师、模范教师、优秀班主任、教学能手等荣

誉称号者；

（6）教学业绩突出，区级以上优秀课、基本功大赛等教学能力赛事

获奖者。

（三）行政干部
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1.男 55 周岁以下；女 50周岁以下。

2.全日制大学本科及以上学历。

3.具有先进的教育思想与理念；具有较强的管理能力、组织协调、文

字表达与沟通能力；具有较高的教学业务水平和较强的教育科研能力。

4.具有三年以上学校对应应聘岗位管理工作经验。

5.有正、副校长经历者优先，兼具公办学校与民办学校管理工作经验

者优先。

6.有丰富的个人工作业绩；

7.无违纪违法、师德失范行为。

第四部分 薪资福利

学校遵循“按岗取酬，多劳多得，优绩优酬”的原则，实行“基础年

薪+职业年金”的薪酬制度，对教师定期考核薪酬梯级晋升。教职员工平

均工资将高于惠州城区同等公办教师人均工资水平。特级教师、省级（含

副省级城市）教育行政部门评定的名教师、学科带头人等各类高层次人才

另行发放专项补贴。

一、薪酬

学校按以下标准提供税前年薪：应届毕业生 16 万以上；有经验在职

优秀教师 23 万以上；中层行政干部 30 万以上；优秀管理骨干、国家级、

省级、市级骨干教师年薪 30万以上或薪资面议。

二、福利

1.节假慰问：特定法定节日，发放节日慰问金及慰问物资；

2.年终绩效奖金；

3.学历提升助学金；
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4.子女入读：一线教师子女入读我校，享受优惠直至免费；

5.五险一金：依法为教职工购买“五险一金”；

6.伙食补贴：教职工任职的工作日期间伙食全免；

7.住房福利：为外地户籍教师免费提供住房（配家私、电器一应俱全，

拎包入住）；

8.体检：每年组织 1 次体检；

9.工装：按集团和学校的相关规定执行；

10.返乡补助：对外省老师，每年往返一次老家按不高于高铁二等座

的标准或按飞机经济舱给与补助；

11.电脑、话费补助；

12.高温补助；

13.购房优惠：教职工购买集团旗下楼盘享受员工优惠。

三、发展平台

努力建设以“创新”为乐，“成长”为荣的教师共同体，让教师享有

纯粹的教育生涯。

1.专业发展提升：参与华附联盟学校教师培养、华附体系内教师互动

交流学习，享受国内知名教育专家定期培训、指导。

2.建项目工作室：为特色项目、名班主任、名师等建立工作室，给予

资金支持，引领科研发展。

3.创公平晋级平台：参与职称评审；为教师增创一个不受年龄、职称

等局限的晋级、晋升平台；

第五部分 招聘办法及招聘流程

一、接受报名
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1.报名时间

即日起至 2021 年 4月 13 日下午 17：00 时。

2.报名方式

（1）采用电子邮件报名。

（2）应聘人员填写《华南师范大学附属仲恺小学教师招聘报名表》，

将各类证书、证明材料按下列顺序要求扫扫描打包在同一个 PDF 文档中，

发至学校招聘邮箱，不按要求报名者一律视作报名不成功，不予受理。相

关材料及顺序要求如下：

① 《华南师范大学附属仲恺小学教师招聘报名表》（报名表中学习

经历应从初中填写至最高学历，不能中断；各段工作经历的起止时间要前

后衔接，工作经历因各种原因中断的也要填写并加以说明；报名表一式两

份，其中一份请用黑色签字笔或钢笔填写，并扫描打包在同一个 PDF 文档

中，另一份为 word 版，独立打包在文件夹中）；

② 免冠彩色生活照一张（原图）；

③ 身份证正面、反面扫描件；

④ 相应的普通话等级证书扫描件（应届毕业生如在报名时暂未取得

相应普通话水平测试证书的，须就本人普通话等级证书提交承诺书，承诺

于 2021 年 8月 31 日前取得相应的普通话等级证书，否则取消聘用资格）；

⑤ 相应的教师资格证书扫描件（应届生暂未取得教师资格证书的，

须提供教育学、心理学及相关考核合格证明，并就本人教师资格证提交承

诺书，承诺自毕业之日起 6 个自然月内取得相应资格种类的教师资格证，

否则取消聘用资格）；

⑥ 所有学历阶段的学历、学位证书扫描件（应届毕业生未取得最后

学历阶段的证书可暂不提供，但须就本人毕业证、学位证提交承诺书，承
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诺于 2021 年 8 月 31 日前取得符合招聘要求的毕业证、学位证书，否则取

消聘用资格），国(境)外学历须同时提交教育部出具的学历认证证明扫描

件；

⑦ 就业推荐表、所有学历阶段学业成绩单扫描件（应届毕业生提

供）；

⑧ 暂缓就业协议书扫描件（已办理暂缓就业的毕业生提供）；

⑨ 职称证书扫描件（有则提供）；

⑩ 由区（县）级或以上教育行政部门颁发的奖状或荣誉称号证书扫

描件。

3.每人限报一个职位，不能用新、旧两个身份证同时报名。

4.应聘人员须在报名时间内将报名材料以电子邮件方式，发送至指定

邮箱：402610036@qq.com，邮件主题和 PDF 文件均命名为：“姓名-学历-

毕业学校-学科教师”（例如：张三-本科-北京师范大学-语文教师）。提

交材料不齐或不按要求报名者，视为报名不成功。

二、资格初审

学校成立招聘工作小组，根据招聘条件和岗位要求对应聘人员的资格

条件进行审查，确定符合招聘条件的人员名单。通过资格审查人员名单以

学校通知为准。

三、面试考核

资格审查通过者，方可进入考试面试考核环节。面试考核形式初定为

面谈、问卷测评、试教，分学科进行，具体时间和地点另行通知；路程远

的应聘者可申请采用视频面谈；不按规定时间参加者视为自动放弃面试考

核资格。

四、体检与考察
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学校根据应聘人员面试考核成绩由高分到低分排序，分岗位按 1:1 比

例确定体检人员名单。体检工作由学校组织，体检不合格者，不予聘用。

体检时间及注意事项另行通知。

体检合格的拟聘人员，确定为考察对象。考察工作的组织、实施及结

果的使用，由学校根据实际情况按规定开展。

五、聘用与递补

经所有程序结束后，将招聘结果学校理事会讨论，确定拟聘人员名单，

按规定办理聘用手续。聘用人员为合同聘用制工作人员，与学校签订劳动

合同。学校根据工作需要开出报到通知，拟聘人员应在规定时间内办理报

到手续，逾期者，视为自动放弃。

因下列情形导致拟聘职位出现空缺的，所缺岗位分职位按总成绩高低

顺序依次递补符合条件的应聘人员：

1.考生体检或考察不合格的；

2.拟聘用人选公示的结果影响聘用的；

3.拟聘用人选放弃聘用的；

4.拟聘用人选未在规定的报到时间内报到的。

第六部分 有关说明

1.应聘人员应认真阅读招聘公告，按要求填报并提交报名材料，并确

保所填资料的真实、有效、完整；如因个人填报信息失实、提交材料不全

或不符合招聘条件和岗位要求而被取消应聘资格的，由应聘人员本人负责。

报名时与考试时使用的照片应保持一致。

2.本公告凡提及“以下”“以上”的，均含本数量或本级，如“本科

以上”即指包含本科。
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3.资格审查贯穿招聘工作全过程。在招聘各环节发现报考者不符合报

考资格条件的，或报考者和有关单位、人员提供的材料、信息不实的，取

消报考者报考资格或者录用资格。

4.报考人员参加考试考核、体检时，必须同时携带有效身份证，报名

与招聘各环节使用的身份证必须一致。证件不齐或证件不一致的，不得参

加考试。遗失身份证的报考人员，需及时到公安部门申请领取临时身份证，

凭准考证及临时身份证方可进入考场参加考试，其它证件不能代替身份证

参加考试。

5.如因疫情或不可抗力等原因，国家有关考试统一延迟而影响考生取

得相关证书时间的，按国家有关规定执行。

6.应聘人员确保联系方式准确、畅通。因无法与应聘人员取得联系所

造成的后果，由应聘人员自行负责。

7.有关防疫要求。本次招聘各环节在新冠肺炎疫情防控常态化下开展，

报考人员应当按照有关防控要求，做好报名、考试等工作。因疫情影响导

致本次招聘工作时间调整的，将综合考虑各种因素做出合理安排，并及时

在上述网站发布公告。报考人员应持“健康码”经体温检测正常后参加现

场考试和资格审核；国内高、中风险地区及考前 14 天内有国（境）外旅

居史的报考人员需提供现场考试和资格审核前 7 天内核酸检测阴性证明。

报考人员自备一次性医用外科口罩参加报名考试;仍在隔离治疗期的确诊、

疑似病例或无症状感染者，以及隔离期未满的密切接触者，不得参加现场

考试和资格审核。

8.本次招聘具体招聘形式及招聘流程，以学校通知为准。简历投入邮

箱后，合则约见。

9.联系方式
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（1）咨询电话：0752-2555189；

（2）联系邮箱：402610036@qq.com；

（3）联系时间：工作日上午 8:00-12:00；下午 14:30-17:30

（4）联系人：A402610036（微信）李主管；

（5）学校地址：广东省惠州市仲恺高新技术开发区惠风东二路

（华师附属仲恺小学）

附件：《华南师范大学附属仲恺小学应聘报名表》
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